Anexa 4 la procedura de recrutare i selectie a personalului in vederea nominalizirii / angajdrii in echipele proiectelor de cercetare

te, identificare si autentificare in spiritul

Proiect: “ ‘fmbundtdtirea calitdfii proceselor didactice online si on site prin dezvoltarea unui sistem de secun
respectarii deontologiei §i eticii academice”. CNFIS-FDI-2021-0039” .
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Verificarea dosarelor de concurs in ceea ce priveste indeplinirea conditiilor de participare la concurs
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ert. studii Conducere .
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concurs) Observatii*
a) experienti de cel putin 5 ani fin Diploma de Master
invitimantul superior,
Adev. de vechime
_ b) nivelul studiilor: superioare Papa 11088 / min. 6 ani in
. . i invatamantul i
Responsabil achizitii S E ¢) alte conditii specifice: Qmo.a. mmmﬁw 04.10.2021 o w M%m: Admis
Cristina P
-capacitate de lucru in echipil.
- cunostinie operare PC
COMISIA DE CONCURS:

Presedinte: Prof. univ. dr. Roxana Sérbu
Membru: Daniela Bojed. DJCA

Membru: Victoria Anton. Representant DMCI
Secretar: Dan Morari

Membru Supleant: Florica Pagol

!'studii superioare (S), studii superioare de scurti durats (SSD), studii postliceale (PL), studii medii (M), studii gimnaziale (G)
! Se va completa cu Admis / Respins. in cazul in care se completeazi Respins, se mentioneazi motivul respingerii dosarului.



